
女性の活躍に関する情報公表 

（令和４年４月１日現在） 

 

１．労働者に占める男性・女性の割合 

 ・正規職員 男性５０％ 女性５０％ 

 ・非正規職員 男性２２％ 女性７８％ 

 

２．管理職（課長職以上）に占める女性労働者の割合 

  ４１．１％  

 

３．労働者の一月当たりの平均残業時間 

  １０．４時間 


