
平成 30年度“非正規”職員向け研修(応用編) 

「対人援助職の専門性を磨く」 実施要項  

１.目的 

福祉の現場は、多様な職種、雇用形態の職員によるチームワークで支えられています。中でも

利用者への直接的援助は切れ目がなく、多くの担い手が必要であると同時に、そこにかかわる職

員は、雇用形態の違い等に関わらず、一人ひとりが対人援助のプロでなければなりません。 

対人援助においては、利用者の尊厳を第一に、個別ニーズに寄り添う支援を多職種との連携あ

るいは地域との連携で展開していくことが必要で、その為の知識、技術、態度(行動)を常に高め

続けていく必要があります。 

今回は雇用契約上、正規雇用以外の立場の職員の中で、特に利用者支援の最前線で経験を積ん

でこられた方を対象に、エンパワメントに焦点をあてた体感型ワークや業務の振り返りなどを通

して、対人援助職としての専門性をさらに磨いていくことを目的にこの研修を開催します。 

 

２.主催    神奈川県社会福祉協議会  

 

３.対象・定員 県内の福祉職場で働く正規雇用以外の職員（契約職員、嘱託職員、非常勤職 

員、パートタイム職員など）で、対人援助業務の経験概ね 3年以上の方 

30名 

 

４.日時   平成 31年 2月 26日（火）  10時から 16時まで  

 

５.会場    神奈川県社会福祉会館（横浜駅より徒歩１５分程度）※地図は裏面にあります 

 

６.受講料   5,000円（本会施設会員料金 2,000円） 

 

７.講師    神奈川県立保健福祉大学 准教授 川村 隆彦氏 

 

８．カリキュラム 

日程・時間 内容 

2月 26日(火) 

 

10時～13時 

 

 

 

14時～16時 

『これまでの実践の振り返りから学ぶ 

 －利用者を中心にした支援のために、私たちに求められるもの－』 

「対人援助職の専門性とは何か－エンパワメントの原則を体感する」（体感型ワーク） 

 ・エンパワメントの原則に焦点をあて、支援者自身の力を内面に見出すことを体感し、対人

援助職において必要な姿勢を理解する。 

・支援において大切なことを知り、自身が支援者としてより成長するためのヒントを得る。 

「いま支援者として大切にしていること」（グループワーク） 

・午前の演習で感じたことを踏まえ、これまでの支援経験を振り返る。 

・支援を通して感じたこと、学んだことなどを語り、いま自身が何を大切にしながら 

支援をしているかを確認する。 

「これから支援者として大切にしていきたいこと」（グループワーク・個人ワーク） 

 ・1日を振り返り、支援者としてこれから大切にしていきたいことを考える。 

 ・支援者として自身がより成長するために必要なことを考え、今後の実践目標を立てる。 



９．注意事項 

  本研修は、簡単に体を動かすグループ演習も含まれています。動きやすい服装でご参加くだ

さい。（スカートの着用はお控えください。）体を動かすのが困難な場合、参加できない演習

もあることをご了承ください。 

 

10．申込み方法・その他 

（1） 申込み方法 

①申込みの手順 

  ⅰ．「受講申込書」に必要事項を記入してください。 

  ⅱ．「受講申込書」をファクシミリで事務局にお送りください。 

  ⅲ．ファクシミリ送信後、必ず事務局まで送受信確認の電話を入れてください。 

  ※電話確認にてお申込み受付完了とさせていただきます。電話連絡がない場合の受付の

有無については責任を負いかねます。 

②締切り 平成 31年 1月 30日（水）15時必着とさせていただきます。 

（2）その他 

①受講の可否については、平成 31年 2月 7日（木）までに所属機関宛てに郵送でご連絡いた 

します｡ ※期日までに文書が届かない場合は、お手数ですが事務局までご連絡ください。 

②定員を超えた場合は、次の基準で受講決定者を調整いたします。 

   ・受講させたい理由     ・施設内優先順位   ・本会会員施設の方 

③受講申込後のキャンセルは、研修日前日まで(前日が土日祝日と重なる場合はその前日ま

で)にご連絡ください。 

④キャンセルのご連絡をいただいても受講料の返金は致しかねますのでご了承ください。 

⑤受講料入金期日までに連絡なく受講料が入金されない場合は、受講決定を取り消しとさせ 

て頂きます。この場合、研修当日に会場に来ても、受講は出来ませんのでご了承ください。 

⑥個人情報の取り扱いについて 

 ⅰ．個人情報の利用目的 

本研修事業にあたり、受講者の選定及び通知等を行うため受講申込書に記載された

個人情報を利用します。受講決定者については研修の効果的な実施に資するため、研修

講師に情報提供を行うほか、受講者の相互交流のため、受講者に対し受講者氏名・所属

等について情報提供を行います。 

 ⅱ．プライバシーポリシー 

本会個人情報保護方針（プライバシーポリシー）については別紙を参照ください。 

※本会ホームページにおいても閲覧できます。  

 

11．問い合わせ・お申し込み先 

神奈川県社会福祉協議会 福祉研修センター 

〒221-0844 横浜市神奈川区沢渡４－２               〈会場案内図〉 

  TEL  ０４５－３１１－１４２９      

FAX  ０４５－３１３－０７３７ 

E-mail kensyu@knsyk.jp  

ホ ームページ http://www.knsyk.jp/                

※メールでお問い合わせの際は、件名に「非正規職員研修」とご明記ください。 

※12月 29日より 1月 3日までは休業いたしますので、ご了承ください。 

 

http://www.knsyk.jp/

